AANBEVELINGEN VAN DE NATIONALE ARBEIDSRAAD

Nr. Nr. Datum Onderwerp
dossier |aanbeveling

188-1 1 23.10.1963 | Aanbeveling betreffende het bijwonen van vormingscursussen gegeven in
het raam van de wet betreffende de sociale promotie.

215-1 2 21.01.1965 | Aanbeveling voor de toepassing van het paritair comité betreffende de
toekenning van een derde vakantieweek.

238-1 3 25.11.1965 | Aanbeveling met betrekking tot de uitvoering van artikel 15 van de wet van
12 april 1965 betreffende de bescherming van het loon der werknemers.

692-1 4 01.06.1979 | Aanbeveling betreffende de maatregelen die moeten genomen worden om de
werknemers, die op de dag van de Europese verkiezingen arbeid verrichten, in
de gelegenheid te stellen hun kiesplicht te vervullen.

907-1 5 06.03.1984 | Toepassing van de wet van 27 juli 1962 tot vaststelling van de
werkgeversbijdrage in verband met de sociale abonnementen N.M.B.S. en van
de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19 die op 26 maart 1975 in de Nationale
Arbeidsraad werd gesloten betreffende de bijdrage van de werkgevers in de
prijs van het vervoer van de werknemers, op de werknemers die deeltijdse
arbeid verrichten bij verscheidene werkgevers.

455-1 6 03.03.1987 | Toepassing op de grensarbeiders van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17
van 19 december 1974 tot invoering van een regeling van aanvullende
vergoeding ten gunste van sommige bejaarde werknemers, indien ze worden
ontslagen.

942 7 28.07.1987 | Toepassing van de wet van 10 juni 1952 betreffende de gezondheid en de

1.060-1 veiligheid van de werknemers alsmede de salubriteit van het werk en van de
werkplaatsen.

1.257/3-1 8 05.03.1991 | Toepassing van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19 ter tot vervanging

van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19 betreffende de financiéle
bijdrage van de werkgever in de prijs van het vervoer van de werknemers.




Nr. Nr. Datum Onderwerp
dossier |aanbeveling
1.370/7-1 9 09.01.1995 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de bevordering van de
toegang van de vrouwen tot de nachtarbeid.
1.488-1 10 25.07.1995 | Aanbeveling betreffende de gelijke behandeling van seropositieve werknemers.
1.612-1 11 04.11.1997 | Aanbeveling betreffende het loon van bijzonder moeilijk te plaatsen werklozen.
1.541/X1- 12 06.02.2001 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de vereenvoudiging en
1 modernisering van de sociale administratie bij te houden door de werkgevers.

1.831-1 13 30.03.2001 | Aanbeveling betreffende de invoering van de euro.

1.896-1 14 12.06.2002 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de aanwezigheid van
vrouwen en mannen in de sociaaloverlegorganen.

1.902-1 15 10.07.2002 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende het recht op outplacement
voor werknemers van 45 jaar en ouder die worden ontslagen - wet van 5
september 2001 tot verbetering van de werkgelegenheidsgraad, Hoofdstuk
V.

2.026-1 16 27.01.2004 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de rapportering van de
sectorale vormingsinspanningen.

2.087-2 17 21.12.2004 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de vervanging van
feestdagen die met een zondag of een gewone inactiviteitsdag samenvallen.

2.090-1 18 04.05.05 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende het tijdstip en het meldpunt
inzake de rapportering van de sectorale vormingsinspanningen

2.121-2 19 09.11.2005 | Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de fietsvergoeding

2.162/11- 20 09.07.2008 | Aanbeveling aan de paritaire comités, de ondernemingen en hun
2 werknemers, om oudere werknemers aan het werk te houden in de

ondernemingen
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2.367-1

21

06.05.09

Aanbeveling aan de paritaire comites, de sectoren en de ondernemingen
betreffende de mogelijkheid om te voorzien in het recht op een vlottende
feestdag naar keuze van de werknemer ter vervanging van feestdagen die met
een zondag of een gewone inactiviteitsdag samenvallen

2.478-1

22

25.05.11

Aanbeveling aan de sectoren en de gewestelijke overlegorganen met het oog
op de omzetting van de Europese kaderovereenkomst betreffende inclusieve
arbeidsmarkten

2.583-2

23

30.10.12

Aanbeveling aan de paritaire comités over de invoering van specifieke
criteria om de aard van een arbeidsrelatie in sommige risicosectoren of
andere sectoren te bepalen

2.533-2

24

26.02.13

Aanbeveling aan de paritaire comités en de ondernemingen over de
supplementen bovenop de werkloosheidsuitkeringen wegens schorsing van
de uitvoering van de arbeidsovereenkomst voor werklieden in toepassing van
de artikelen 49, 50 en 51 van de wet van 3 juli 1978 en wegens schorsing van
de uitvoering van de arbeidsovereenkomst voor bedienden in toepassing van
artikel 77/4 van dezelfde wet

2.490-2

25

27.10.15

Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de strafbaarstelling van
inbreuken op algemeen verbindend verklaarde cao-bepalingen

2.735-2

26

19.07.16

Aanbeveling aan de paritaire comités betreffende de cao nr. 104 over de
uitvoering van een werkgelegenheidsplan oudere werknemers in de
onderneming

Aanbevelingen 2019




AANBEVELING nr. 27 van 23.04.2019
Aanbeveling aan de paritaire comités en aan de ondernemingen naar aanleiding van de akkoorden
van 23 april 2019 gesloten in de Nationale Arbeidsraad - (Dossier 3.072)

AANBEVELING nr. 28 van 17.12.2019
Interprofessioneel akkoord 2017-2018 — Herstructureringen — (Dossier 2.898)

Aanbevelingen 2021

AANBEVELING nr. 29 van 15.07.2021
Harmonisering van het statuut arbeider/bediende inzake aanvullende pensioenen naar aanleiding
van het sociaal akkoord van 25 juni 2021 (Dossier 3.249)

Aanbevelingen 2023

AANBEVELING nr. 30 van 08.11.2023
Aanbeveling aan de ondernemingen en de sectoren over de preventie van burn-out (Dossier 2.896)
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