RAPPORTS DU CONSEIL NATIONAL DU TRAVAIL

N° N° Date Objet
dossier rapport

461-1 1 05.07.1973 | Avant-projet de loi instituant la fonction de délégué-travailleur & I'inspection
de la sécurité et de I'nygiéne du travail.

689-1 2 17.10.1979 | Evolution de la législation et du financement de la sécurité sociale depuis le
23 mai 1972.

689-2 3 30.04.1980 | Modification éventuelle du mode de calcul des cotisations de la sécurité
sociale.

539-1 4 09.07.1980 |Probleme de la révision éventuelle de la convention collective de travail n°® 23
du 25 juillet 1975 relative a la garantie d'un revenu minimum mensuel
moyen.

720-1 5 09.07.1980 | Probléeme des horaires variables - Proposition de loi de Madame HANQUET
et consorts (doc. parl. Sénat, S.E. - 1979, n° 32/1).

747-1 6 09.07.1980 | Probléeme de Il'interruption temporaire de la carriére professionnelle.

757-1 7 30.10.1980 | Probleme de la diminution des prestations de travail durant les derniéres
années de la carriere professionnelle.

751-1 8 22.12.1980 |Probleme de la réforme du régime légal et du régime conventionnel de
prépension.

782-1 9 07.07.1981 | Activités en 1979 du Service de I'inspection des lois sociales du Ministére de
I'Emploi et du Travail, sur la base du rapport d'activité de ce service.

814-1 10 06.04.1982 | Activités en 1979 du Service de I'inspection des lois sociales du Ministére de
la Prévoyance sociale, sur la base du rapport d'activité de ce service.

689-3 11 06.04.1982 | Evaluation de l'opération Maribel.




N° N° Date Objet
dossier rapport
833-1 12 25.05.1982 | Projet de rapport du B.I.T. sur I'application de la convention (n° 103) sur la
protection de la maternité (révisée), 1952.
689-4 13 19.07.1982 | Perspectives 1982-1986 de la sécurité sociale dans la "Projection de
printemps 1982" effectuée par le Bureau du Plan.
819-1 14 03.05.1983 | Restructuration fondamentale des organismes de consultation et de
CNT-CCE concertation.
689-5 15 03.05.1983 | "Projection d'automne 1982" effectuée par le Bureau du Plan.
819-2 16 06.12.1983 | Deuxiéme rapport sur la restructuration fondamentale des organismes de
consultation et de concertation.
689-6 17 06.12.1983 |Perspectives détaillées en matiere de sécurité sociale dans la "Projection de
printemps 1983" du Bureau du Plan.
792-1 18 22.05.1984 | Réforme fondamentale des conseils d'entreprise.
909-1 19 22.05.1984 | Perspectives détaillées en matiére de sécurité sociale dans la projection de
janvier 1984 du Bureau du Plan.
606-1 20 06.09.1984 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-1 normes internationales du travail, 1976.
935-1 21 05.02.1985 | Prévisions budgétaires de la sécurité sociale pour 1985 - Travailleurs salariés.
923-1 22 07.05.1985 |Proposition de modification de la déclaration ONSS et des modalités d'octroi
des prestations sociales.
606-2 23 23.08.1985 | Application de la convention (n° 144) sur les consultations tripartites relatives

1.027-2

aux normes internationales du travail, 1976.




N° N° Date Objet
dossier rapport
959-1 24 08.10.1985 | Déclaration de principes tripartite sur les entreprises multinationales et la
politique sociale.
911-1 25 25-03.1986 | Politique de I'emploi.
606 26 28.08.1986 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-3 normes internationales du travail, 1976.
606 27 15.09.1987 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-4 normes internationales du travail, 1976.
735-1 28 10.11.1987 | Activités du Conseil national du Travail en matiére d'agréation d'entreprises
de travail intérimaire.
606 29 23.08.1988 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-5 normes internationales du travail, 1976.
606 30 07.02.1989 | Déclaration de principes tripartite sur les entreprises multinationales et la
959-2 politique sociale.
1.144-1 31 13.07.1989 | Prévisions budgétaires de la sécurité sociale pour 1990.
606 32 01.08.1989 | Application de la Convention n° 144 sur les consultations tripartites relatives
1.027-6 aux normes internationales du travail, 1976.
1.142/9 33 19.09.1989 | Représentation syndicale dans les petites et moyennes entreprises.
606 34 06.09.1990 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-7 normes internationales du travail, 1976.
1.166-1 35 18.12.1990 | Problématique du harcelement sexuel sur les lieux de travail.




N° N° Date Objet
dossier rapport
606 36 01.08.1991 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-8 normes internationales du travail, 1976.
606 37 10.02.1992 | Déclaration de principes tripartite sur les entreprises multinationales et la
959-3 politique sociale.
606 38 10.09.1992 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-9 normes internationales du travail, 1976.
1.349-1
1.288-1 39 17.11.1992 | Actions positives pour les femmes - Accords interprofessionnels 1989-1990
et 1991-1992.
606 40 09.09.1993 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-10 normes internationales du travail, 1976.
1.404-1
1.392-1 41 01.03.1994 | Adaptation des statistiques de sécurité sociale.
1.412-1 42 07.07.1994 | Exécution du plan global pour I'emploi, la compétitivité et la sécurité sociale -
1.429-1 réforme de la structure, du financement et de la gestion de la sécurité sociale.
606 43 08.09.1994 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-11 normes internationales du travail, 1976.
1.404-2-1
606 44 27.06.1995 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
1.027-12 normes internationales du travail, 1976.
1.503-1
1.392-/1-1 45 07.11.1995 | Données statistiques de sécurité sociale - Année test 1993.
606/959 46 06.02.1996 | Déclaration de principes tripartite sur les entreprises multinationales et la
1.465-1 politique sociale.




N° N° Date Objet
dossier rapport
1.520-1 47 23.07.1996 | Données statistiques de sécurité sociale - Année 1994,
1.573-1 48 29.04.1997 |Evolution de I’emploi et du colit salarial en Belgique et dans les Etats
CNT-CCE membres de référence
606/1.027- 49 30.05.1997 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
14 normes internationales du travail, 1976.
1.597-1
1.558-1 50 29.01.1998 | Données statistiques de sécurité sociale - Année 1995
1.614-1 51 29.01.1998 | Niveau des cotisations de sécurité sociale
1.610-1 52 05.03.1998 | Evolution de I’emploi et du colt salarial en Belgique et dans les FEtats
CNT-CCE membres de référence
1.694-1 53 10.02.1999 | Application de la convention (n° 144) sur les consultations tripartites relatives
aux normes internationales du travail, 1976 et de la recommandation (n° 152)
sur les consultations tripartites relatives aux activités de 1’Organisation
internationale du Travail, 1976
1.744-1 54 01.06.1999 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
normes internationales du travail, 1976
1.741-1 55 20.09.1999 | Evaluation de 1’évolution du colt salarial, de 1’emploi et des efforts de
CNT-CCE formation
1.541-9 56 05.10.1999 | Travaux du Conseil concernant la simplification et la modernisation de
I’administration sociale a tenir par les employeurs
1.761-1 57 01.03.2000 | Déclaration de principes tripartite sur les entreprises multinationales et la
politique sociale
1.868-1 58 05.06.2001 | Convention de premier emploi — Evaluation

CNT-CCE




N° N° Date Objet

dossier rapport

1.891-1 59 16.10.2001 | Application de la Convention sur les consultations tripartites relatives aux
normes internationales du travail, 1976

2.025-1 60 03.06.2003 | Application de la convention sur les consultations tripartites relatives aux
normes internationales du travail, 1976.

1.724-1 61 17.12.2003 | Loi du 17 février 1997 relative au travail de nuit - mise en ceuvre de l'article
11 (Rapport annuel du Conseil national du Travail).

1.911-1 62 05.03.2004 | Convention de premier emploi - Evaluation.

CNT-CCE

1.983-2 63 05.05.2004 | Evaluation de la CCT n° 72 du 30 mars 1999 concernant la gestion de la
prévention du stress occasionné par le travail.

2.086-1 64 21.12.2004 | Déclaration de principes tripartie sur les entreprises multinationales et la
politique sociale.

2.131-1 65 16.06.2005 | Rapport présenté conformément aux dispositions de 1’article 22 de la
Constitution de 1’Organisation internationale du Travail, pour la période du
1% juin 2003 au 31 mai 2005, par le gouvernement de la Belgique, sur les
mesures prises pour faire porter effet aux dispositions de la Convention sur
les consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail,
1976 dont la ratification formelle a été enregistrée le 30 septembre 1982

2.093-1 66 12.07.2005 | Rapport concernant le financement de la sécurité sociale

1.984-1 67 09.11.2005 | Rapport relatif au crédit-temps — Evaluation annuelle

2.187-1 68 02.05.2006 | Rapport sur la mise en ceuvre de I’accord cadre européen sur le stress li¢ au
travail

2.184-1 69 02.05.2006 | Rapport sur la mise en ceuvre de I’accord cadre européen sur le télétravail




N° N° Date Objet
dossier rapport
2.262-1 70 31.05.2007 | Rapport présenté conformément aux dispositions de ’article 22 de la
Constitution de I’Organisation internationale du Travail, pour la période du
1% juin 2005 au 31 mai 2007, par le gouvernement de Belgique, sur les
mesures prises pour faire porter effet aux dispositions de la Convention sur
les consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail,
1976 dont la ratification formelle a été enregistrée le 30 septembre 1982
2.288-1 71 27.02.2008 | Evaluation intermédiaire concernant I’exécution de I’avis n° 1.566 du 21
CNT-CCE septembre 2006 : liaison au bien-étre des allocations sociales
2.244+ 72 27.02.2008 | Données statistiques de sécurité sociale — Année 2005
2.244/1
HLG 73 27.02.2008 | Contribution des partenaires sociaux a la Communication de la Commission :
« Moderniser la protection sociale pour renforcer la justice sociale et la
cohésion sociale : promouvoir I’inclusion active des personnes les plus
éloignées du marché du travail »
2.241-1 74 09.07.2008 | L’évaluation de 1’obligation en matiére de premiers emplois
CNT-CCE
2.405-1 75 14.07.2009 | Rapport présenté conformément aux dispositions de ’article 22 de la
Constitution de 1’Organisation internationale du Travail, pour la période du 1%
juin 2007 au 31 mai 2009, par le gouvernement de Belgique, sur les mesures
prises pour faire porter effet aux dispositions de la convention sur les
consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail , 1976,
dont la ratification formelle a été enregistrée le 30 septembre 1982
2.377-1 76 15.12.2009 | Evaluation générale des systemes de congé existants — Suite des avis n°s 1.689
et 1.690
2.401-3 77 16.03.2010 | Réglementation du congé-éducation payé — Projet d’arrété royal — Suite a
2.251/2-3 I’avis n° 1.701 — Exécution de I’accord interprofessionnel pour la période
2007-2008 — Congé-éducation payé — Adaptation aux besoins du 21°™ siécle —
Suite a I’avis n° 1.660
2.421-2 78 16.03.2010 | Rapport sur les conventions non-ratifiées et les recommandations de 1I’OIT en

matiére de sécurité sociale




N° N° Date Objet

dossier rapport

2.503-1 79 13.07.2011 | Rapport présenté conformément aux dispositions de I’article 22 de la
Constitution de I’Organisation Internationale du Travail, pour la période du
1% juin 2009 au 31 mai 2011, par le Gouvernement de Belgique, sur les
mesures prises pour faire porter effet aux dispositions de la Convention sur
les consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail,
1976

2.460-1 80 28.09.2011 | Evaluation des conventions de premier emploi

CNT-CCE

2.478/1 81 23.05.2012 | Rapport intermédiaire de mise en ceuvre de 1’accord-cadre européen sur les
marchés du travail inclusifs conclu le 25 mars 2010

2.607-1 82 28.05.2013 | Evaluation des conventions de premier emploi

CNT-CCE

2.612-1 83 28.05.2013 | Troisieme rapport intermédiaire de mise en ceuvre de 1’accord-cadre
européen sur les marchés du travail inclusifs conclu le 25 mars 2010

2.622-1 84 28.05.2013 |Rapport présenté conformément aux dispositions de I’article 22 de la
constitution de 1’organisation internationale du travail, pour la période du ler
juin 2011 au 31 mai 2013, par le gouvernement de Belgique, sur les mesures
prises pour faire porter effet aux dispositions de la convention sur les
consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail, 1976

2.511-1 85 24.09.2013 | Rapport présenté en complément des rapports présentés conformément aux
dispositions de I’article 22 de la Constitution de I’Organisation internationale
du Travail, par le gouvernement de Belgique, sur les mesures prises pour
faire porter effet aux dispositions des conventions ratifiées — Cycle de
rapportage 2013

2.579-2 86 27.05.2014 | Stratégie de relance — Introduction d’un engagement global des employeurs
en matiere de places de stage — Avis n° 1.817 du 30 octobre 2012

2.710-1 87 15.07.2014 | Accord-cadre européen sur les marchés du travail inclusifs — Evaluation
finale des partenaires sociaux belges

2.654-1 88 15.07.2014 | Mise en ceuvre par les partenaires sociaux belges du cadre d’action européen

sur I’emploi des jeunes de juin 2013




N° N° Date Objet
dossier rapport
2.728-1 89 30.09.2014 | OIT — Rapport présenté en complément des rapports présentés conformément
aux dispositions des articles 22 et 23 de la Constitution de 1’Organisation
internationale du Travail, par le gouvernement de Belgique, sur les mesures
prises pour faire porter effet aux dispositions des conventions ratifiées —
Cycle de rapportage 2014
2.722-1 90 19.11.2014 | Stratégie de relance — Introduction d’un engagement global des employeurs
CNT-CCE en matiéere de places de stage — Avis n° 1.817 et rapport n° 86
2.731-1 91 19.11.2014 |Evaluation des conventions de premier emploi
CNT-CCE
2.778-1 92 14.07.2015 | Stratégie de relance — Introduction d’un engagement global des employeurs
CNT-CCE en matiere de places de stage — Evaluation annuelle
2.769-1 93 05.10.2015 | OIT - Rapport présenté en complément des rapports présentés conformément
aux dispositions de larticle 22 de la Constitution de 1’Organisation
internationale du Travail, par le gouvernement de Belgique, sur les mesures
prises pour faire porter effet aux dispositions des conventions ratifiées -
Cycle de rapportage 2015
2.789-1 94 05.10.2015 | Cadre d’action pour I’emploi des jeunes — Deuxieme rapport de suivi
2.829-1 95 13.04.2016 |OIT - Rapport présenté en complément des rapports présentés conformément
aux dispositions de larticle 19 de la Constitution de 1’Organisation
internationale du Travail, par le gouvernement de Belgique, sur les mesures
prises pour faire porter effet aux dispositions des conventions ratifiées -
Cycle de rapportage 2016
2.822-1 96 04.05.2016 |OIT — Rapport présenté conformément aux dispositions de I’article 22 de la
Constitution de 1’Organisation internationale du Travail, pour la période du
ler juin 2013 au 31 mai 2016, par le gouvernement de Belgique, sur les
mesures prises pour faire porter effet aux dispositions de la convention sur
les consultations tripartites relatives aux normes internationales du travail,
1976
2.806-1 97 07.06.2016 |Harmonisation du statut des ouvriers et des employés — Pensions

complémentaires — Article 14/4, 8 2 de la LPC — Evaluation




10.

N° N° Date Objet
dossier rapport
2.771-1 98 19.07.2016 |Evaluation des conventions de premier emploi
CNT-CCE
2.854-1 99 19.07.2016 | Cadre d’action pour I’emploi des jeunes — Troisiéme rapport de suivi
2.851-1 100 21.09.2016 | Stratégie de relance — Introduction d’un engagement global des employeurs
CNT-CCE en matiere de places de stage — Evaluation annuelle
2.767-1 101 22.11.2016 | Distinction entre travailleur salarié et travailleur indépendant — Evaluation de
la loi sur la nature des relations de travail — Suivi de I’avis n° 1.970
2.843 102 24.01.2017 | Loi du 26 décembre 2013 - Délais de préavis et suppression de la période
d’essai
2.913 103 18.07.2017 |Evaluation des conventions de premier emploi
CNT-CCE
2.935-1 104 18.07.2017 |Cadre d’action européen pour I’emploi de jeunes — Rapport final de la
Belgique
2.887 105 26.09.2017 | Rapport présenté en complément des rapports présentés conformément aux
dispositions de I’article 22 de la Constitution de 1’OIT, par le Gouvernement
de Belgique, sur les mesures prises pour faire porter effet aux dispositions
des conventions ratifiées - cycle de rapportage 2017
2.950 106 04.10.2017 | Stratégie de relance — Introduction d’un engagement global des employeurs
CNT-CCE en matiere de places de stage — Evaluation annuelle
2.866 107 04.10.2017 | Diagnostic des partenaires sociaux concernant la digitalisation et 1’économie
CNT-CCE collaborative — Exécution de 1’accord interprofessionnel 2017-2018
2.900 108 24.10.2017 | Accord interprofessionnel 2017-2018 du 2 février 2017 - Défis sociétaux -

Simplification administrative




