30/07/2020

LISTE DES DOSSIERS EN COURS
LIJST VAN DE LOPENDE DOSSIERS

1.541/XX Simplification et modernisation de I'administration sociale & tenir par les
employeurs
Vereenvoudiging en modernisering van de sociale administratie bij
te houden door de werkgevers
Comité de 'emploi
Comité werkgelegenheid

1.946 Renouvellement des mandats des membres de la représentation belge
au Comité Economique et social européen
Hernieuwing van de mandaten van de leden van de Belgische
vertegenwoordiging in het Economisch en Sociaal Europese Comité

1.978 Statistiques salariales du SPF, Emploi, Travail et Concertation sociale —

' Suivi de I'avis n° 1.307

Loonstatistieken van het FOD WASO - Opvolging van advies nr.
1.307

2.287]..... Avantages non récurrents liés aux résultats
Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen

2.308/2 Réorganisation judiciaire par transfert sous autorité de justice — Article
XX.86 du Code de droit économique et CCT n° 102 — Arrét de la Cour de
Justice du 16 mai 2019 (C 50917, Christa Plessers contre Prefaco NV,
Etat belge

2.434 Proposition de programme “Athena” — Vision a long terme et modeéle de
collaboration pour la sécurité sociale en matiére de gestion des données,
de gestion des anomalies et d’exploitation des données
Programmavoorstel « Athena » - Langetermijnvisie en
samenwerkingsmodel voor de Sociale Zekerheid inzake
gegevensbeheer, anomaliebeheer, en gegevensexploitatie

2.594 Opvolging - Diversiteitsbrochure - Diversiteit en gelijke behandeling bij
personeelswerving bevorderen
Suivi - Brochure diversité - Favoriser la diversité et égalité dans le
recrutement




2.600 Coordination avec les Conseils économiques et sociaux régionaux —
CES-NAR-SERV-CESW-SER

2.686 Candidatures a un emploi — Réponses aux postulants
Sollicitaties — Antwoorden aan sollicitanten

2.690 Pacte de compétitivité, d’emploi et de relance — Suivi de I'avis n° 1.895
Pact voor competitiviteit, werkgelegenheid en relance -
Gevolggeving aan advies nr. 1.895

2.700 Plate-forme - Co(t des déplacements domicile-travail en Belgique
Platform - Kostprijs van het woon-werkverkeer in Belgié

2.705 Généralisation de la déclaration du risque social sous forme électronique -
Monitoring — suite a I'avis n° 1.901 du 25 mars 2014
Veralgemening van de elektronische aangifte van het sociaal risico —
Monitoring - gevolggeving aan advies 1.901 van 25 maart 2014

2.759 Semestre européen 2015 — Paquet économique de novembre 2014
Europees semester 2015 — Economische pakker 2014

2.785 Cycle de rapportage sur les conventions (et recommandations) non
ratifiées (article 19 Cst OIT)

Rapporteringscyclus over de niet-geratificeerde verdragen (en
aanbevelingen) (artikel 19 Statuut IAO)

2.788 Groupes a risques — Modification de I'arrété royal du 26 novembre 2013
en exécution de l'article 191, § 3 de la loi du 17 décembre 2006 portant
des dispositions diverses
Risicogroepen - Wijziging van het koninklijk besluit van 26
november 2013 tot uitvoering van artikel 191, 8 3 van de wet van 27
december 2006 houdende diverse bepalingen

2.790 Problémes techniques concernant l'arrété royal du 3 mars 2007 fixant le

régime de chdbmage avec complément d’entreprise en lien avec les
nouvelles CCT RCC du 27 avril 2015

Technische problemen met betrekking tot het koninklijk besluit van 3
mei 2007 tot regeling van het stelsel van werkloosheid met
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bedrijfstoeslag in verband met de nieuwe cao's SWT van 27 april
2015

2.791

Transmission systématique de certaines données de consommation vers
la BCSS en vue d’améliorer le datamining et la datamatching — Projet de
loi modifiant la loi-programme du 29 mars 2012 concernant le contrble de
'abus d’adresses fictives par les bénéficiaires des prestations sociales —
Suivi de I'avis n°® 1.944 di CNT

Systematisch doorzenden naar de KSZ van bepaalde verbruiks-
gegevens tot verbetering van de datamining en de datamatching —
Ontwerp van wet tot wijziging van de programmawet van 29 maart
2012 betreffende controle op het misbruik van fictieve adressen door
de gerechtigden van sociale prestaties — Opvolging NAR advies nr.
1.944

2.797

Groupe de pilotage point de contact sur la fraude sociale — Lancement
Meldpunt sociale fraude - Stuurgroep

2.798

Résultat du contréle des classifications de fonction en exécution de la loi
du 22 avril 2012

Resultaat van de controle van de functie-classificaties ingevolge de
wet van 22 april 2012

2.824

Centenaire de I'OIT — L’avenir du travail

2.830

CCT n° 100 concernant la mise en ceuvre d’'une politique préventive en
matiere d’alcool et de drogues dans I'entreprise — Evaluation

Cao nr. 100 betreffende een preventief alcohol- en drugsbeleid in de
onderneming — Evaluatie

2.852

European Pillar of Social Rights — Rencontre de la Commission
européenne avec les interlocuteurs sociaux belges (13 juillet 2016)

2.857

Candidatures a un emploi — Réponses aux postulants
Solliciatites — Antwoorden aan sollicitanten

2.867

Plate-forme de concertation entre acteurs impliqués dans le processus de
retour au travail volontaire des personnes présentant un probléme de
santé — Suite aux avis n° 1.923 et 1.984

Overlegplatform voor de actoren die betrokken zijn bij het proces
van de vrijwillige terugkeer naar werk van personen met een
gezondheidsprobleem — Opvolging aan adviezen nr. 1.923 en 1.984
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2.871 Conformité a la directive temps de travail 2003/88//CE des dispositions
relatives au congé annuel — Demande d’informations complémentaires de
la Commission européenne
Conformiteit van de regeling jaarlijkse vakantie met de Richtlijn
2003/88/EG betreffende de arbeidstijd — Verzoek om bijkomende
informatie van de Europese Commissie

2.892 Etats de santé fluctuants et droit du travail
Fluctuerende gezondheidstoestanden en arbeidsrecht

2.897 AIP 2017-2018 — Organisation du travail tournée vers I'avenir
IPA 2017-2018 — Toekomstgerichte arbeidsorganisatie

2.898 AIP 2017-2018 — Restructurations — Suivi de I'avis n° 2.149
IPA 2017-2018 — Herstructureringen — Follow-up van advies nr 2.149

2.923 Objectifs de Développements Durables
des Nations-Unies a I'horizon 2030 -

Engagements fédéraux

Duurzame ontwikkelingsdoelstellingen van de Verenigde Naties
tegen 2030 -

Federale engagementen

2.929 Projet d’arrété royal portant modification des articles 3, 35, 60, 64, 66, 67,
et 68 de larrété royal du 30 mars 1967 déterminant les modalités
générales d’exécution des lois relatives aux vacances annuelles des
travailleurs salariés — Avant-projet de loi modifiant I'article 3 des lois
relatives aux vacances annuelles des travailleurs salariés, coordonnées le
28 juin 1971
Ontwerp van koninklijk besluit tot wijziging van de artikelen 3, 35, 60, 64,
66, 67 en 68 van het koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot bepaling van
de algemene uitvoeringsmodaliteiten van de wetten betreffende de
jaarlijkse vakantie van de werknemers — Voorontwerp van wet tot wijziging
van artikel 3 van de wetten betreffende de jaarlijkse vakantie van de
werknemers, gecodrdineerd op 28 juni 1971

2.955 Travail associatif, services occasionnels entre citoyens et économie
collaborative organisée par l'intermédiaire d’'une plateforme reconnue —
Projet de loi et projet d’arrété royal — Suivi du rapport n° 107 concernant la
digitalisation et 'économie collaborative
Verenigingswerk, occasionele diensten tussen burgers en
deeleconomie via erkend platform — Ontwerp van wet en koninklijk
besluit — Gevolg rapport nr. 107 over digitalisering en deeleconomie

2971 Eco-chéques électroniques - Suivi et monitoring.

Eco-chéques - Evaluation de la liste
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Elektronische echocheques - Follow-up en monitoring
Echocheques - Evaluatie van de lijst

2.972

Conformité des dispositions relatives aux vacances annuelles avec la
directive 2003/88/CE du 4 novembre 2003 concernant certains aspects de
'aménagement du temps de travail — Proposition d’adaptations de I'arrété
royal du 30 mars 1967 déterminant les modalités générales d’exécution
des lois relatives aux vacances annuelles des travailleurs salariés
Overeenstemming van de bepalingen met betrekking tot het jaarlijks
verlof met richtlijn 2003/88/EG van 4 november 2003 betreffende
bepaalde aspecten van de organisatie van de arbeidstijd — Voorstel
van aanpassingen aan het koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot
bepalingen van de algemene uitvoeringsmodaliteiten van de wetten
betreffende de jaarlijkse vakantie van de werknemers

3.007

Proposition de recommandation du Conseil des Ministres européen
concernant l'accés a la protection sociale pour les salariés et les
travailleurs indépendants

Voorstel tot aanbeveling van de Europese Raad van ministers met
betrekking tot de toegang tot sociale bescherming voor werknemers
en zelfstandigen

3.009

Congé de maternité - Proposition de loi visant a améliorer la protection du
congé de maternité des travailleurs malades ou victimes d’accident
Zwangerschapsverlof - Wetsvoorstel houdende een betere
bescherming van het zwangerschapsverlof van werkneemsters die
ziek zijn of slachtoffer van een ongeval

3.017

Deal pour 'emploi — Contribution du Groupe des Dix du 18 juillet 2018
Deal voor werkgelegenheid — Bijdrage van de Groep van Tien van 18
juli 2018

3.019

Deal pour I'emploi — Accord du gouvernement fédéral
Rémunération en fonction de I'ancienneté
Arbeidsdeal — Akkoord van de federale regering
Anciénniteitsverloning

3.024

Commission paritaire n° 335 — Mise & disposition de travailleurs
Paritair comité nr. 335 — Terbeschikkingstelling van werknemers
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3.032

Deal pour 'Emploi — Accord du gouvernement fédéral

Cumul revenu travail et indemnité d’incapacité de travail (CNT-CCE)
Arbeidsdeal — Akkoord van de federale regering
arbeidsongeschiktheid (NAR-CRB)

3.037/1

Convention collective de travail n°® 19 octies — Conséquence de la non-
indexation de [lintervention patronale dans le colt des déplacements
domicile-travail

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19 octies — Gevolgen van de
niet-indexering van de werkgeversbijdrage in de kosten van woon-
werkverkeer

3.039

Diagnostic fédéral sur les déplacements domicile-travail — Adaptations du
questionnaire en vue de 'enquéte 2020

Federale diagnostiek woonwerk-verkeer — Aanpassingen van de
vragenlijst met het oog op de enquéte 2020

3.045

Suppression de l'assujettissement a la sécurité sociale des contrats de
réadaptation professionnelle et des contrats de formation professionnelle
— Impact sur les stagiaires en situation de handicap

Opheffing van de onderwerping van overeenkomsten voor
beroepsomscholing en overeenkomsten voor beroepsopleiding aan
de sociale zekerheid — Impact op stagiairs met een handicap

3.054

Travail intérimaire — Article 40 de la CCT n° 108 — Suite a l'avis n° 2.901 —
Recours aux contrats de travail intérimaires journaliers successifs —
Evaluation

Uitzendarbeid — Artikel 40 van de Cao nr. 108 — Gevolg van het
advies nr. 2.091 — Gebruik van opeenvolgende dag contracten voor
uitzendarbeid - Evaluatie

3.057

Réforme du SIRS - Suivi de l'avis n°2.089.

(Plate-forme informative fraude sociale - CNT)

Hervorming van de SIOD - Follow-up van advies nr. 2.089
(Informatieplatform sociale fraude — NAR)

3.059

Eco-chéques électroniques — 10 ans des éco-chéques — Etudes — Impact
sur la modification du comportement du consommateur et impact
empreinte carbone

Elektronische echocheques — 10 jaar echocheques - Studies -
Impact op het wijzigend consumentengedrag en koolstofvoetafdruk

3.069

Projet d’AIP 2019-2020

Point 4. — Article 39 ter de la loi sur les contrats de travail — Accord du ler
avril 2019 — Utilisation d’une partie de I'indemnité de préavis

Ontwerp van IPA 2019-2020

Punt 4. — Artikel 39 ter arbeid overeen-komstenwet — Akkoord van 1
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april 2019 — Aanwenden van een deel van de ontslagvergoeding

3.072 Projet d’AIP 2019-2020
Point 1. — Formation des salaires
a) Marge maximale d’évolution du colt salarial
b) Salaire minimum
Ontwerp van IPA 2019-2020
Punt 1. — Loonvorming
a) Maximale marge voor loonkostontwikkeling
b) Minimumloon
3.073 Projet d’AIP 2019-2020
Point 3. — Mobilité
Ontwerp van IPA 2019-2020
Punt 3. — Mobiliteit
3.085 Formation tout au long de la vie
Levenslang leren
3.088 Transposition de la directive (UE) 2018/957 du Parlement européen et du
Conseil du 28 juin 2018 modifiant la directive 96/71/CE concernant le
détachement de travailleurs effectué dans le cadre d’une prestation de
services
Omzetting van de Richtlijn (EU) 2018/957 van het Europees
Parlement en de Raad van 28 juni 2018 tot wijziging van Richtlijn
96/71/EG betreffende de terbeschikkingstelling van werknemers met
het oog op het verrichten van diensten
3.089 Transposition de la directive relative a des conditions de travail
transparentes et prévisibles dans I'Union européenne
Omzetting van de Richtlijn betreffende transparante en voorspelbare
arbeidsvoorwaarden in de Europese Unie
3.090 Transposition de la directive concernant [I'équilibre entre vie
professionnelle et vie privé des parents et aidants et abrogeant la
directive 2010/18/UE du Conseil
Omzetting van de Richtlijn betreffende het evenwicht tussen werk en
privéleven voor ouders en mantelzorgers en tot intrekking van
Richtlijn 2010/18/EU van de Raad
3.094 Dossier général - Lutte contre la fraude sociale
3.095 Evaluation de la loi de Relance

Evaluatie van de relancewet




3.098 Tax shift catégories 2 et 3 : points restant a régler
Taxshift categories 2 en 3 : de nog te regelen punten

3.103 Projet de plan opérationnel 2020 en matiere de lutte contre la fraude
sociale
Ontwerp van operationeel actieplan 2020 voor de sociale
fraudebestrijding

3.104 Statut des artistes — Projet d’arrété royal modifiant l'article 17 sexies de
I'arrété royal du 28 novembre 1969 et 'article 2 de I'arrété royal du 2 mai
2019 portant exécution de l'article 172 bis de la loi-programme (I) du 24
décembre 2002
Kunstenaarsstatuut — Ontwerp van koninklijk besluit tot wijziging
van artikel 17 sexies van het koninklijk besluit van 28 november 1969
et artikel 2 van het koninklijk besluit van 2 mei 2019 tot invoering van
artikel 172 bis van de programmawet (I) van 24 december 2002

3.105 Proposition de loi modifiant la réglementation en vue d’améliorer le statut
des travailleurs intérimaires
Wetsvoorstel tot wijziging van de regelgeving ter verbetering van het
statuut van de uitzendkrachten

3.110 Avantages non récurrents liés aux résultats - Nouvelles instructions
administratives au sein du SPF ETCS a l'occasion de l'introduction des e-
bonus pour le actes d’adhésion
Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen - Nieuwe
administratieve onderrichtingen in de FOD WASO naar aanleiding
van de invoering van e-bonnussen voor toetredingsakten

3.112 Eco-chéques - European Circular Economy Stakeholder Platform
Echocheques — European Circular Economy Stakeholder Platform

3.113 Proposition de loi instaurant un régime d'emplois d'intégration
professionnelle
Wetsvoorstellen tot invoering van een stelsel van
arbeidsintegratiejobs

3.114 Augmentation du salaire minimum a 14 euros de I'heure — Propositions de

lois
Verhogen van het minimumloon naar 14 euro — Wetsvoorstellen
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3.115

Ecart salarial entre hommes et femmes — Propositions de lois
Loonkloof tussen vrouwen en mannen — Wetsvoorstellen

3.116

Proposition de loi visant a compléter les indemnités d’incapacité de travail
allouées aux travailleurs salariés en cas de maladie

Wetsvoorstel ter aanvulling op de arbeidsongeschiktheidsuitkering
voor tewerkgestelde werknemers in geval van ziekte

3.117

Propositions de lois avec un lien travaux du CNT
Wetsvoorstellen die verband houden met de werkzaamheden van de
NAR

3.118

Proposition de loi — Protection contre le licenciement des représentants
des travailleurs au sein du conseil d’entreprise ou du CPPT
Ontslagbescherming van de werknemersvertegenwoordigers in de
ondernemingsraad of het CPBW

3.121

Projet d’arrété royal - Réduction de l'intensité des gaz a effet de serre de
I'énergie de transport

Ontwerp van koninklijk  besluit - Vermindering van de
broeikasgasintensiteit van transportenergie

3.122

Propositions de lois — SNCB — Fonctionnement de la Commission
paritaire nationale

Wetsvoorstellen — NMBS - Werking van de Nationale Paritaire
Commissie

3.125

Point focal national en vue de promouvoir les principes de la Déclaration
sur les entreprises multinationales

Nationaal focale point ter bevordering van de beginselen van de
verklaring over de multinationale ondernemingen

3.126

Programme national de réformes (PNR) — 2020
Nationaal hervormingsprogramma (NHP) — 2020

3.127

Clause de non-débauchage dans les contrats commerciaux — Cadre légal
visant & protéger le travailleur

Problematiek niet-afwervingsbedingen — Wenselijkheid wettelijk
kader
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3.129

Proposition de loi concernant I'envoi électronique des documents sociaux
Wetsvoorstel met betrekking tot de elektronische verzending van
arbeidsrechtelijke documenten

3.130

Mission du CESE dans le cadre du Semestre européen, délégation belge
— Table Ronde le 31 mars 2020 (14:30h)

Opdracht van het EESC in het kader van het Europees semester,
Belgische delegatie — Rondetafel van 31 maart 2020 (14.30 uur)

3.131

Eco-chéques - Examen de la liste - Cycle 2020

3.132

Projet de loi - Répartition des droits a la pension complémentaire aprés
divorce ou aprés dissolution de la cohabitation légale

Wetsvoorstel — Verdeling van de aanvullende pensioenrechten na
echtscheiding of na ontbinding wettelijke samenwoning

3.133

Liaison au bien-étre
Welvastbaarheid

3.134

Crise du coronavirus

3.137

OIT- Cycle de rapportage sur les conventions ratifiées — exercice 2020
IAO - Rapporteringscyclus over de geratificeerde verdragen -
oefening 2020

3.142

Consultation européenne sur le plan d’action européen mettant en ceuvre
le socle européen des droits sociaux

Europese raadpleging over het Euro-pese actieplan betreffende de
uitvoering van de Europese pijler van sociale rechten

3.144

Arrétés de pouvoirs spéciaux — état des lieux (Virus Covid-19)
Bijzondere machtenbesluiten — stand van zaken (covid-19-virus)

3.145

Transposition de la directive (UE) 2018/957 du Parlement européen et du
Conseil du 28 juin 2018 modifiant la directive 96/71/CE concernant le
détachement de travailleurs effectué dans le cadre d’'une prestation de
services - suite a I'avis n® 2.147

= Dossier avant 3.088

Omzetting van de Richtlijn (EU) 2018/957 van het Europees
Parlement en de Raad van 28 juni 2018 tot wijziging van Richtlijn
96/71/EG betreffende de terbeschikkingstelling van werknemers met
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het oog op het verrichten van diensten - gevolggeving aan advies nr.
2.147
= Vorig dossier 3.088

3.146 Statut de I'artiste — Suppression de la regle de diminution des allocations
en cas de cumul entre allocations de chdmage et revenus artistiques —
Proposition de loi
Kunstenaarsstatuut - Opheffing van de regel waarbij de
werkloosheidsuitkering lager ligt bij cumulatie van die uitkering met
inkomsten uit artistieke activiteiten — Westsvoorstel

3.147 Proposition de résolution visant a soutenir le secteur culturel dans le
contexte de la crise du COVID-19
Voorstel van resolutie over steun aan de culturele sector in de
context van de COVID-19 crisis

3.148 Economie collaborative

3.149 Mise en oeuvre par les partenaires sociaux belges de I'Accord-cadre
autonome européen sur le vieillissement actif 2017
Dossiers avant 2.983 - 3.082
Implementering door de Belgische sociale partners van de Europese
autonome kaderovereenkomst over actief ouder worden van maart
2017
(Vorige dossiers 2.983 - 3.082)

3.151 Temps de travail — Enregistrement du temps — Arrét de la Cour de justice
du 14 mai 2019 (C-55/18)
Arbeidstijd — Tijdsregistratie — Arrest van het Hof van Justitie van 14
mei 2019 (C-55-18)

3.152 La problématique de la pauvreté en lien avec le Covid-19

3.153 Enquéte en préparation du Plan d’action Lutte contre la fraude sociale

2021

Bevraging ter voorbereiding van
Actieplan Sociale Fraudebestrijding
2021
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3.154 Evaluatie startbaanovereenkomsten
Evaluation convention premier emploi

3.156 Propositions de loi interdisant les licenciements durant la crise du Covid-
19
Wetsvoorstellen houdende een verbod op ontslagen tijdens de
Covid-19

3.157 Vacances annuelles - Deux propositions de loi dans le cadre de la crise
du covid 19

3.158 Proposition de loi visant & améliorer le congé parental corona
Wetsvoorstel tot verbetering van het corona-ouderschapsverlof

3.159 Définition de la notion de professions libérales pour I'application de la loi
relative aux fermetures - Arrété royal
Definitie van het begrip vrije beroepen voor de toepassing van het
Sluitingswet — Koninklijk besluit

3.160 Crise du COVID-19 - Projet d’arrété royal - Assimilation vacances annuelles
Covid-19-crisis - ontwerp van koninklijkbesluit - gelijkstelling jaarlijkse
vakantie

3.161 Proposition de loi visant le maintien des revenus pour le travailleurs en
gquarantaine dans le cadre du Covid-19
Wetvoorstel tot behoud van het inkomen voor de werknemers die in
het raam van de Covid-19-Crisis in quarantaine moeten

3.162 Proposition de loi concernant I'accessibilité du régime de chémage avec
complément d’entreprise pour les travailleurs des entreprises en difficulté
ou en restructuration
Wetsvoorstel betreffende de toegankelijkheid van het stelsel van
werkloosheid met bedrijfstoeslag voor de werknemers van
ondernemingen in moeilijkheden of in herstructurering

3.163 Proposition de loi relative au travail associatif

Wetsvoorstel betreffende het verenigingswerk
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3.164

OIT - Retrait de la Convention n°® 34 sur les bureaux de placement
payants - rapport et questionnaire pour la question VIl inscrite a I'ordre du
jour de la 110¢é session (2020) de la Conférence internationale du travail
Internationale Arbeidsorganisatie (IAO) - Intrekking van het verdrag
nr. 34 betreffende de bureaus voor arbeidsbemiddeling, welke voor
hun bemiddeling betaling vragen - Rapport en vragenlijst voor het
vraagstuk VIl dat is ingeschreven op de agenda van de 110e zitting
(2021) van de Internationale Arbeidsconferentie

3.165

Télétravail et déconnexion — Impact de la crise du Coronavirus —
Evaluation de la réglementation existante en matiére de télétravail
structurel et occasionnel et de déconnexion

Telewerk en deconnectie - Impact van de coronacrisis - Evaluatie
bestaande regeling inzake structureel en occasioneel telewerk en
inzake deconnectie

3.166

Proposition de résolution relative a la prise de mesures de défense des
droits des femmes pendant la crise de COVID-19




