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Nota voor het personeel
Pensioenaanvraag

In het kader van de hervorming van de pensioenen van de overheidssector worden de vastbenoemde
personeelsleden in kennis gesteld van de wijzigingen die zijn aangebracht in de procedure voor het
aanvragen van het rustpensioen bij de PDOS (Pensioendienst voor de Overheidssector).

Voortaan moet de ambtenaar zijn pensioenaanvraag rechtstreeks bij de PDOS indienen door middel
van het formulier "Pensioenaanvraag rustpensioen”, dat kan worden gedownload van de website van
de PDOS, "Formulieren" / "Rustpensioen" of via het intranet — Administratie / Nuttige links.

Vervolgens zal het personeelslid het ingevulde en ondertekende aanvraagformulier per klassieke post
aan de PDOS bezorgen.

Tezelfdertijd stuurt het personeelslid een brief aan de Secretaris om zijn rustpensioen aan te vragen;
die aanvraag zal worden voorgelegd aan het Bureau en de Raad.

Indien het gaat om een aanvraag voor vervroegd pensioen zal de PDOS aan de Raad meedelen of de
persoon voldoet aan de loopbaanduurvoorwaarden. Het verzoek om eervol ontslag zal pas aan het
Bureau en de Raad worden voorgelegd nadat die informatie is ontvangen.

Ter info: alleen de PDOS kan de vroegst mogelijke pensioendatum bepalen. Die datum kan vanaf de
leeftijd van 57 jaar worden gevraagd door middel van het formulier "Vaststelling pensioendatum en/of
raming pensioenbedrag".

Dat formulier kan worden verkregen:
- in de Pensioenpunten;
- via het gratis telefoonnummer 1765 van de Pensioenlijn;

- door het te downloaden van de website van de PDOS — rubriek "Formulieren" / "Rustpensioen".

De Secretaris,

J.-P. DELCROIX



